
Warszawa, dnia 1.06.2018

ZAPYTANIE OFERTOWE NR 2/2018

I.	ZAMAWIAJĄCY	
	Bonito Style sp zo.o.
	Nowolipki 19a
	01-006 Warszawa 
	Nip: 521-368-15-64

II. 	POSTANOWIENIA OGÓLNE
1. Dofinansowania na realizację projektu „Aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu poprzez organizację innowacyjnych kursów krawieckich połączonych z projektowaniem ubioru z wykorzystaniem programu graficznego.”  realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020, Bonito Style Sp. z o.o. zwraca się z prośbą o przedstawienie oferty na przeprowadzenie kursu: „Nowoczesne Kursy Krawiectwa kierunkiem do sukcesu”.
2. Zamawiający nie dopuszcza możliwość składania ofert częściowych.
3. Zamawiający nie dopuszcza możliwość składania ofert wariantowych.
III.	OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA
Kod CPV  	
80500000-9	Usługi szkoleniowe
80400000-8	Usługi edukacji osób dorosłych oraz inne

Przedmiot zamówienia obejmuje: 
- szkolenia zawodowe z zakresu krawiectwa  - pierwsze zapytanie
- staże – drugie zapytanie
[bookmark: _GoBack]
· Szczegółowy program kursu zostanie dostarczony Oferentowi, który przedstawi najkorzystniejszą ofertę.
Ponadto, przedmiot zamówienia obejmuje wykonanie wszelkich prac związanych z realizacją kursu, w szczególności:
· zapewnienie wykwalifikowanej kadry trenerskiej, 
· opracowanie materiałów dydaktycznych dla uczestników na podstawie autorskiego programu
· opracowanie egzaminu końcowego praktycznego w akredytowanej Placówce.
· opracowanie po kursie raportu trenerskiego.
· Zamawiający zastrzega sobie prawo ostatecznej akceptacji trenera prowadzącego kurs.
· Zamawiający zastrzega sobie prawo modyfikacji zakresu tematycznego kursu oraz terminu spotkań w odniesieniu do aktualnych potrzeb kursu.
· Kursy będą odbywały się na terenie województwa mazowieckiego w lokalizacji wskazanej przez Zamawiającego i będą realizowane w formie kursów. 
IV.	WYMOGI FORMALNE OFERTY
1. Siedziba w woj. Śląskim
2. Posiadają udokumentowane doświadczenie w prowadzeniu szkoleń/kursów bądź posiadają odpowiednią kadrę zapewniającą odpowiednie doświadczenie do w/w szkolenia/kursy 
· Zapewnią co najmniej 3 trenerów, którzy spełniają łącznie następujące warunki:
· Posiadają co najmniej 5-letnie doświadczenie w prowadzeniu kursów z zakresu zawartego w zapytaniu. 
· Posiadają co najmniej 4 letnie doświadczenie praktyczne w w/w branży na stanowiskach, których będą uczyć.

3. Oferenci nie są powiązani z Zamawiającym osobowo lub kapitałowo. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Oferenta a Oferentem, polegające w szczególności na:
a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej; 
b) posiadaniu co najmniej 10 % udziałów lub akcji;
c) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika; 
d) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
4. Oferta powinna być sporządzona w języku polskim na komputerze lub inną trwałą, czytelną techniką.
5. Oferta powinna być podpisana przez osobę (osoby) uprawnioną do reprezentowania Oferenta.
6. Oferenci ponoszą wszelkie koszty własne związane z przygotowaniem i złożeniem Oferty.
7. Oferta musi być dostarczona w formie skanu na adres poczty elektronicznej lub osobiście lub pocztą tradycyjną lub kurierem na adres Zamawiającego.
8. W przypadku osobistego dostarczenia lub przesłania pocztą tradycyjną lub kurierem, Ofertę należy umieścić w zamkniętej kopercie w sposób uniemożliwiający odczytanie zawartości bez jej uszkodzenia lub też jej przypadkowe otwarcie. Na kopercie należy umieścić dane firmy (nazwiska) i adres Oferenta, co umożliwi zwrot nienaruszonej oferty w przypadku złożenia oferty po terminie lub jej wycofania oraz napis: „Oferta na świadczenie usług szkoleniowych z zakresu innowacyjnego kursu: „
9. Wzór formularza ofertowego stanowi Załącznik nr 1 do niniejszego zapytania ofertowego.
V.	MIEJSCE ORAZ TERMIN SKŁADANIA OFERT
Wszystkie Oferty dostarczone w formie skanów należy przesłać na adres poczty elektronicznej: biuro@anatailor.pl, w tytule maila wpisując nr Zapytania ofertowego (tj. 02/2018)
Wszystkie Oferty dostarczone osobiście lub pocztą tradycyjna lub kurierem należy umieścić 
w zaklejonych lub zalakowanych kopertach, oznaczonych zgodnie z wymogami punktu IV, 
i dostarczyć pod adres Zamawiającego, w nieprzekraczalnym terminie do dnia 1 lipca  2018  do godziny 17:00.
VI.	OCENA OFERT I WYBÓR NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY
1. Oferty zostaną ocenione pod względem stawianych im w niniejszym zapytaniu ofertowym wymogów formalnych oraz merytorycznych. W przypadku, gdy oferta nie będzie spełniać wymogów formalnych, zgodnie z wymogami punktu IV, zostanie odrzucona. Z tytułu odrzucenia oferty, Wykonawcom nie przysługują żadne roszczenia przeciw Zamawiającemu.
2. Przy wyborze i ocenie ofert Zamawiający kierować się będzie następującymi kryteriami oceny:
· Cena (40 pkt)
· Doświadczenie (25 pkt)
· Kwalifikacje kadry (25 pkt)
· Dodatkowe usługi (20pkt)
	Lp.
	Kryterium oceny
	Wagi punktowe

	1
	Cena (40 pkt)
W ramach kryterium „Cena” zostaną przyznane punkty w skali od 0 do 40 pkt, przy czym do porównania cen zostanie przyjęta podana w ofertach łączna cena netto za realizację przedmiotu zamówienia dla podanej liczby uczestników. Najwyższą liczbę punktów otrzyma oferta zawierająca najniższą cenę, a każda następna według Wzoru nr 1.

	Wzór 1:
        liczba                     cena najniższa
      punktów        = ------------------------------- x 40 pkt
oferty ocenianej       cena oferty ocenianej

	2
	Doświadczenie (25 pkt)
W ramach kryterium „Doświadczanie” zostaną przyznane punkty w skali od 0 do 25 pkt. Zamawiający przewiduje następujący sposób oceny: 25 pkt otrzyma Oferent, który przedstawi największą liczbę zrealizowanych dni szkoleń/kursów z zakresu wymienionego w zapytaniu. Każdy następny oferent otrzyma punkty według Wzoru nr 2. 
Zamawiający zastrzega sobie prawo żądania okazania dokumentów potwierdzających należyte wykonanie usługi.
	Wzór 2:
                                   D x
D = ---------------- × 25 pkt
                                 D max

gdzie:
D - liczba punktów za kryterium „doświadczenie”;
D max - oferta z największą liczbą zrealizowanych dni szkoleń z zakresu wymienionego w zapytaniu
D x - doświadczenie oferty badanej.

	3
	Kwalifikacje kadry (25 pkt)
- kursy doszkalające 
- praktyka zawodowa
- wykształcenie profilowe


	0 pkt. – brak ewaluacji, kursów doszkalających, praktyki zawodowej, wykształcenia profilowego
10 pkt. – wykształcenie profilowe, praktyka zawodowa
25 pkt. – wykształcenie profilowe, praktyka zawodowa, kursy doszkalające, ewaluacje, doświadczenie i

	4
	Usługi dodatkowe (20 pkt)
W ramach kryterium „Usługi dodatkowe” ocenie podlegać będą, zaproponowane przez Oferenta usługi dodatkowe zwiększające efektywność i/lub innowacyjność kursów i/lub związane z obsługa poszkoleniową, oferowane w ramach proponowanej ceny za realizację przedmiotu zamówienia.
	0 pkt. – brak usług dodatkowych;
2 pkt. – 1 usługa dodatkowa;
4 pkt. – 2 usługi dodatkowe;
6 pkt. – 3 usługi dodatkowe;
8 pkt. – 4 usługi dodatkowe;
10 pkt. – 5 i więcej usług dodatkowych.


* w/w kryteria oceny merytorycznej zostaną potwierdzone poprzez dołączenie oświadczenia do oferty.
3. O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający zawiadomi niezwłocznie wszystkich Oferentów, którzy przesłali oferty w ustalonym terminie, informując jednocześnie wybranych Wykonawców 
o miejscu i terminie podpisania umowy o świadczenie usług. 
4. Osoby do kontaktu: Bonito Style sp zo.o. – Sylwia Załuska 
Tel. 508-474-942
e-mail: biuro@anatailor.pl
VII. 	ZAŁĄCZNIKI
1. Wzór formularza ofertowego

_____________________________
podpis osoby  reprezentującej Zamawiającego



